
 

 

                                                                                                                                                              
 

แผนการตรวจสอบ 
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 
 

 
 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลดงบัง 
อ าเภอลืออ านาจ  จังหวัดอ านาจเจริญ 

 
 



 

 

ค าน า 
 

 
การตรวจสอบภายใน  เป็นการด าเนินการอย่างเป็นอิสระและเป็นกลางที่หน่วยรับตรวจจัดให้มี

ขึ้นเพ่ือให้เกิดความมั่นใจและให้ค าแนะน าปรึกษาเพ่ือเพ่ิมคุณค่าและปรับปรุงการด าเนินงาน    การ
ตรวจสอบภายใน ช่วยให้หน่วยรับตรวจบรรลุวัตถุประสงค์ที่ก าหนดโดยการประเมินและปรับปรุงงานให้มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล ถูกต้อง ครบถ้วนมีข้อมูลทางการเงินมีความน่าเชื่อถือ  มีการดูแลทรัพย์สิน
อย่างปลอดภัย ไม่สูญหาย รั่วไหล หรือสิ้นเปลือง และให้ความมั่นใจได้ว่าการปฏิบัติงานเป็นไปตาม
ระเบียบ  กฎหมาย ข้อบังคับ  รวมทั้งให้การเสนอแนะการปรับปรุงการบริหารเป็นไปอย่างมีระเบียบแบบ
แผน น่าเชื่อถือ เป็นไปในแนวทางเดียวกัน 
  หน่วยตรวจสอบภายใน จึงจัดท าแผนการตรวจสอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เพ่ือให้เป็นกรอบการปฏิบัติงานการตรวจสอบการปฏิบัติของหน่วยรับตรวจ ทั้ ง 1 ส านัก/4 กอง 
ประกอบด้วย วัตถุประสงค์การตรวจสอบ  ขอบเขตการตรวจสอบ ผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบ 
รายละเอียดขอบเขตของการตรวจสอบของผู้ตรวจสอบภายใน 
 
 
 
 
 
 

                         หน่วยตรวจสอบภายใน 
   องค์การบริหารส่วนต าบลดงบัง 
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แผนการตรวจสอบ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

องค์การบริหารส่วนต าบลดงบัง  อ าเภอลืออ านาจ  จังหวดัอ านาจเจริญ 
๑. วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 

๑.๑ เพ่ือพิสูจน์ความถูกต้องและเชื่อถือได้ของข้อมูลและตัวเลขต่างๆ ทางด้านการเงินการบัญชีและ
ด้านอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 

๑.๒ เพ่ือตรวจสอบการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจว่าเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่ง 
มติคณะรัฐมนตรีและนโยบายที่ก าหนด 

๑.๓ เพ่ือสอบทานระบบการควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยงของหน่วยรับตรวจว่า
เพียงพอและเหมาะสม 

๑.๔ เพ่ือติดตามและประเมินผลการบริหารงานและการด าเนินงาน ตลอดจนให้ข้อเสนอแนะหรือ   
แนวทางการปรับปรุงแก้ไขการบริหารงานและการปฏิบัติงานด้านต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและ
บรรลุผลสัมฤทธิ์ของงาน รวมทั้งให้มีการบริหารจัดการที่ดี 

๑.๕ เพ่ือให้หัวหน้าส านักและผู้อ านวยการกองทุกๆกอง ได้ทราบปัญหาการปฏิบัติงานของ
ผู้ใต้บังคับบัญชาและสามารถตัดสินใจแก้ไขปัญหาต่างๆ ได้อย่างรวดเร็วและทันเหตุการณ์ 

๒. ขอบเขตการตรวจสอบ 
๒.๑ หน่วยรับตรวจ จ านวน ๑ ส านัก/ ๔ กอง ประกอบด้วย 

(๑) ส านักปลัด 
(๒) กองคลัง 
(๓) กองช่าง 
(๔) กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
(๕) กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

๒.๒ ขอบเขตของการตรวจสอบในภายครอบคลุมถึง การตรวจสอบวิเคราะห์ รวมทั้งการประเมินความ
เพียงพอและประสิทธิผลของระบบควบคุมภายในขององค์การบริหารส่วนต าบลดงบังและการบริหารความเสี่ยง    
                     (๑) ประเมินความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการด าเนินงานในหน้าที่ของหน่วยรับ   
ตรวจสอบภายใน เสนอแนะการปรับปรุงการบริหารความเสี่ยง การควบคุม และการกับดูแลอย่างต่อเนื่อง 
                     (๒) สอบทานระบบการปฏิบัติงานตามมาตรฐานและหรือ กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่ง 
มติคณะรัฐมนตรี 
                    (๓) สอบทานความถูกต้องและเชื่อถือได้ของข้อมูลการด าเนินงานและการเงินการคลัง 

          (๔) ตรวจสอบระบบการดูแลรักษาและความปลอดภัยของทรัพย์สินของหน่วยรับตรวจให้  
เหมาะสมกับประเภทของทรัพย์สินนั้น 

                    (๕) สอบทานระบบการควบคุมภายใน 
                    (๖) การติดตามผลการด าเนินงานตามข้อเสนอแนะในการตรวจสอบภายใน  
                    (๗) งานให้ค าปรึกษา 
                    (รายละเอียดขอบเขตการตรวจสอบ ปรากฏตามเอกสารแนบท้าย 

๓. ก าหนดระยะเวลาการตรวจสอบ  

        ๑  ตุลาคม  ๒๕๖๔  –  ๓๐  กันยายน ๒๕๖๕ 

/ผู้รับผิดชอบ... 





 

 

รายละเอียดขอบเขตการตรวจสอบ 
ตามแผนการตรวจสอบ (Audit  Plan) ปีงบประมาณพ.ศ.2565 

 
หน่วยรับตรวจ กิจกรรมหรือเรื่องท่ีตรวจสอบ ความถี่  

(ครั้ง) 
ระยะเวลาที่ตรวจสอบ ผู้รับผิดชอบ 

การตรวจสอบ 
ส านักปลัด/กอง
คลัง/กองช่าง/กอง
การศึกษาฯ/กอง
สาธารณสุขฯ 

1. กิจกรรมสอบทานรายงานการประเมินระบบการควบคุมภายใน 
  ปีงบประมาณ พ.ศ.2564  
 

1 ตุลาคม – ธันวาคม  2564 นางเตือนใจ  ลุสมบัติ 

 
ส านักปลัด 

 
1. การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการติดตามผล 
 

 
1  
 

 
พฤศจิกายน  2564 
 

 
นางเตือนใจ  ลุสมบัติ  

 
ส านักปลัด/    
กองสาธารณสุขฯ/
และกองการศึกษา  
 

1. กิจกรรมตรวจสอบติดตามผลด าเนินการหน่วยงานที่ขอรับเงิน อุดหนุน 
ของปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
2. กิจกรรมตรวจสอบเงินอุดหนุน ประจ าปีงบประมาณ 2564 

 

1 
 

1 

ธันวาคม  2564 
ธันวาคม  2564 

นางเตือนใจ  ลุสมบัต ิ 

กองคลัง 
 

1. กิจกรรมตรวจสอบการตรวจสอบพัสดุประจ าปี ของปีงบประมาณ      
2564 
2. กิจกรรมตรวจสอบการลงทะเบียนพัสดุ( ครุภัณฑ์) 
    - ทะเบียนพัสดุครุภัณฑ์ (พด.2) 
 

1 
1 
 

มกราคม  2564 
มกราคม  2565 
 

นางเตือนใจ  ลุสมบัติ  

 
 
 
    



 

 

รายละเอียดขอบเขตการตรวจสอบ 
ตามแผนการตรวจสอบ (Audit  Plan) ปีงบประมาณพ.ศ.2565 

 
หน่วยรับตรวจ กิจกรรมหรือเรื่องท่ีตรวจสอบ ความถี่  

(ครั้ง) 
ระยะเวลาที่ตรวจสอบ ผู้รับผิดชอบ 

การตรวจสอบ 
ส านักปลัด/ 
กองคลัง/กองช่าง       
 

1.การเบิกจ่ายเงินเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2564 

1 กุมภาพันธ์ 2565 นางเตือนใจ  ลุสมบัติ 

ส านักปลัด/กอง
คลัง/ กองช่าง/ 
กองสาธารณสุขฯ/ 
กองการศึกษา 
 

1.ติดตามผลการด าเนินงานตามข้อเสนอแนะ 
 

2 มีนาคม  / กันยายน 2565 นางเตือนใจ  ลุสมบัติ  

กองคลัง 1.การจ าหน่ายพัสดุ 
 

1 เมษายน  2565 นางเตือนใจ  ลุสมบัติ  

ส านักปลัด / กอง
คลัง /กองช่าง/ 
กองสาธารณสุขฯ 
/กองการศึกษา 
 

1.การเก็บและการบันทึก การเบิกจ่ายพัสดุ ของปีงบประมาณ พ.ศ.2565 1 เมษายน 2565 นางเตือนใจ  ลุสมบัติ  



 

 

รายละเอียดขอบเขตการตรวจสอบ  
ตามแผนการตรวจสอบภายใน (Audit  Plan) ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 
หน่วยรับตรวจ กิจกรรมหรือเรื่องท่ีตรวจสอบ ความถี่  

(ครั้ง) 
ระยะเวลาที่ตรวจสอบ ผู้รับผิดชอบ 

การตรวจสอบ 
กองคลัง 1.การจัดท ารายงานสถานะการเงินประจ าวัน 

 
1 พฤษภาคม  2565 

 
นางเตือนใจ  ลุสมบัติ 

 
กองคลัง 1.การยืมเงิน/ส่งใช้เงินยืม  

 
1 มิถุนายน  2565 นางเตือนใจ  ลุสมบัติ 

กองคลัง 1.ลูกหนี้ภาษีค้างช าระ 
 

1 มิถุนายน  2565 นางเตือนใจ  ลุสมบัติ 

กองคลัง 1.หลักประกันสัญญาและการคืนค้ าประกันสัญญา 
 

1 กรกฎาคม  2565 นางเตือนใจ  ลุสมบัติ 

ส านักปลัด / 
กองสาธารณสุขฯ  
  

1.การใช้และรักษารถยนต์ 
 

1 สิงหาคม  2565 นางเตือนใจ  ลุสมบัติ 

ส านักปลัด / กองคลัง /
กองช่าง /กอง
สาธารณสุขฯ/ กอง
การศึกษา 

 
1.งานให้ค าปรึกษา 
 

 
- 

 
ทุกวัน 

 
นางเตือนใจ  ลุสมบัติ 
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